附件1：

哈尔滨工程大学2007年度

“三育人”竞标课题立项情况一览表
	序号
	单 位
	课  题  名  称
	课题

负责人
	资助金额（元）

	1
	经管学院
	高校育人环境及其营造策略研究
	陈伟
	5000

	2
	计算机学院
	高校教师教书育人问题研究
	刘海波
	5000

	3
	人文学院
	创建研究性教学模式强化思想政治理论课育人功能
	王阵军
	5000

	4
	校工会
	我校改革中教职工权益维护的研究与实践
	沈红宇
	5000

	5
	后勤集团
	高校后勤服务育人体系的研究
	赵树林
	5000


附件2：

哈尔滨工程大学2007年度

“三育人”一般课题立项情况一览表
	序号
	单  位
	课  题  名  称
	课题

负责人
	资助金额

（元）

	1
	经管学院
	搭建学生成长成才工作平台的实践与探索
	张阳红
	1000

	2
	经管学院
	大学通识教育的经管类核心课程体系建设
	吴显英
	1000

	3
	经管学院
	高等学校教师岗位设置与聘任制的实践研究
	何志勇
	1000

	4
	经管学院
	高等学校本科生导师制人才培养模式研究
	张凌
	1000

	5
	经管学院
	高校教师绩效评价系统的研究与实践
	孙德梅
	1000

	6
	经管学院
	高校班主任工作体系建设的研究
	杜丹丽
	1000

	7
	经管学院
	高校经管类教师教书育人模式研究—运用咨询型课型，培养大学生创业企业家特质
	杨洪涛
	1000

	8
	人文学院
	高等学校教师岗位设置与聘任制的实践研究
	于涛
	1000

	9
	人文学院
	提高大学生思想政治教育与管理实效性的对策研究
	王景云
	1000

	10
	人文学院
	通识课中综合运用“辩论型、咨询型、研究型”等多种新课型，全面加强学生素质教育的研究与实践
	韩月秋
	1000

	11
	人文学院
	高校“思想政治理论课”案例教学的实效性研究
	杨志刚
	1000

	12
	人文学院
	在公共任选课中利用无形学院提高学生的科研水平
	刘辉
	1000

	13
	人文学院
	探索高校师生互动式的研究型教学培养创新人才
	陈效兰
	1000

	14
	人文学院
	全球化大潮中的高校民族文化教育研究
	向冬梅
	1000

	15
	人文学院
	大学品牌文化创新发展
	林国建
	1000

	16
	人文学院
	我校大学生的诚信度辨析
	江显埠
	1000

	17
	人文学院
	以校园文化为载体加强和改进大学生思想政治教育的理论与实践
	胡雪萍
	1000

	18
	理学院
	大学数学课教学中实施素质教育的研究
	于涛
	1000

	19
	理学院


	面向高素质创新人才培养的大学物理形象化教学的研究与实践
	姜海丽
	1000

	20
	理学院
	研究型教学模式下的《大学物理》教学与培养学生科学素质的探索与研究
	孙秋华
	1000

	21
	理学院
	开放式物理实验运行模式的研究与实践
	关春颖
	1000

	22
	理学院
	核心竞争力与师资队伍建设关系的研究
	佟成国
	1000

	23
	理学院
	工科数学教学中应用“赏识教育”对学生全面和谐发展的积极作用
	王锋
	1000

	24
	机电学院
	研究型大学院（系）科研管理工作模式的研究
	张永锐
	1000

	25
	机电学院
	机电工程学院学生课外科技创新平台建设研究
	崔彬
	1000

	26
	自动化学院
	高校班主任有效工作运行机制实践研究之初探
	王嘉男
	1000

	27
	自动化学院
	浅探“以人为本”的学生工作运行机制研究
	隋鹏飞
	1000

	28
	信通学院
	适于学生科技创新的实验室开放模式研究与实践
	刁鸣
	1000

	29
	信通学院
	实践类公选课与科技竞赛相结合的研究与实践
	王松武
	1000

	30
	建工学院
	大学生创新精神培养的实验教学模式的研究
	张学义
	1000

	31
	建工学院
	依托飞行器创新工作室培养大学生创新精神的研究
	张德欣
	1000

	32
	建工学院
	基于高校基层学术组织改革的二级学院综合办管理模式研究
	余晓韵
	1000

	33
	建工学院
	大学生思想政治教育进宿舍的研究与实践
	唐锐
	1000

	34
	计算机学院
	高校构建和谐班级的探索
	夏松竹
	1000

	35
	计算机学院
	我国研究型大学教师激励机制及对策研究
	郑崇辉
	1000

	36
	计算机学院
	大学生职业价值观现状形成原因及对策研究
	靳雪滨
	1000

	37
	水声学院
	建设稳定的学生辅导员队伍探讨
	王开业
	1000

	38
	水声学院
	设计性实验提高学生创新能力的实践与研究
	孟宇
	1000

	39
	化工学院
	研究型大学民主管理的有效形式研究
	刘金胜
	1000

	40
	核学院
	班主任培养学生科学素质和人文素质的实践研究
	谭思超
	1000

	41
	核学院
	校企联合培养模式在核学院的实践与研究
	齐美玲
	1000

	42
	体训部
	多媒体技术在普通高校公共体育课学生自助式教学模式中应用的实践与研究
	李尚斌
	1000

	43
	体训部
	对我校高水平运动队建设与管理的研究与分析
	陈永欣
	1000

	44
	体训部
	我校教师参与体育锻炼现状及健身意识的调查与分析
	李辉
	1000

	45
	体训部
	我校体育俱乐部教学现状与改进策略研究
	杨勇
	1000

	46
	体训部
	非奥运举办城市高校开展奥林匹克教育的途径与对策
	纠延红
	1000

	47
	工程训练中心
	大学生创新能力培养的实践教学模式的研究
	王元昔
	1000

	48
	工程训练中心
	研究生创新基地建设与创新人才培养研究
	徐立芳
	1000

	49
	外语系
	在大学基础课教学中如何加强学生文化意识
	崔丹
	1000

	50
	党政办
	和谐校园环境下的大学生思想政治工作创新研究
	高晚欣
	1000

	51
	党政办
	学生科技实践创新培养体系研究
	魏潾
	1000

	52
	纪委监察处
	加强校园廉政文化建设全面提升大学生思想道德素质
	王玉辉
	1000

	53
	人事处
	我校岗位设置与聘任制实践研究
	李宇光
	1000

	54
	教务处
	完善与优化＂两委＂在人才培养中的保障作用
	原波
	1000

	55
	实资处
	研究型大学资产管理创新研究
	郑玉琦
	1000

	56
	外事处
	外国留学生管理模式评析
	刘文
	1000

	57
	审计处
	研究型大学育人体系构建研究中的内审职能作用
	孙迟
	1000

	58
	校工会
	优化高校教师师德师风建设的研究与实践
	李宏
	1000

	59
	发展计划处
	高校创新能力培养的实验教学模式的研究
	高明松
	1000

	60
	政策研究室
	国防生培养质量的分析与研究
	王传伟
	1000

	61
	后勤集团
	高校公寓文化节运转模式的研究
	程慧
	1000


