附件2：

哈尔滨工程大学五届一次教代会暨第七次工代会
代表条件、名额分配原则及选举办法

一、代表条件

1.认真贯彻执行党的路线、方针、政策，努力学习，勤奋敬业，公道正派；

2.热爱本职工作，愿意为教职工服务，有一定的参政、议政能力；

3.密切联系群众，深受教职工拥护，能正确反映教职工的意见和要求。
二、代表名额分配原则

我校现有教职工2998人，根据《学校教职工代表大会规定》和《中国工会章程》的有关规定及省教育工会指示精神，“双代会”代表总数原则上控制在教职工总数的10%左右。从我校实际情况出发，本次“双代会”确定代表名额290名。为使代表具有广泛性，代表构成的指导性比例为：专业技术人员代表不少于65%，其中教师代表不少于60%，管理人员代表占30%左右，工人代表占5%左右，女教职工代表不少于20%，代表中青年教职工、民主党派、无党派人士要有一定比例。根据工作需要，学校领导分配到相关分党委、党总支参加选举。

三、代表选举办法

代表选举以分党委、党总支为单位进行。代表通过等额和无记名投票的方式选举产生。
各选举单位根据代表条件和分配名额提出代表候选人建议名单，由各分党委、党总支根据多数教职工的意见确定代表候选人名单，报经学校党委同意后，提交选举单位全体教职工大会进行选举。参加选举的人数不应少于本单位全体教职工总数的三分之二，代表候选人得票数超过选举单位全体教职工总数的半数以上方可当选。
